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DOHODA

o podmienkach vykondvania men$ich obecnych sluzieb pre obec podla § 3 ods.3 pis.a
zak.C. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor$ich predpisov.
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Ucel dohody

Utelom tejto dohody je tiprava prév a povinnosti i¢astnikov dohody pri vykonévani menSich obecnych sluzieb
pre obec , ktoré sii urtené na ziepdenie Zivota, Zivotného prostredia, ekonomickych podmienok a socidlnych
podmienok obyvatel'ov obce a si vykondvané v zdujme obce obyvatel'om obee, ktory je zéroveii poberatelom
davky v hmotnej midzi a prispevkov k divke v hmotnej nudz,

Clinok 1L

Predmet dohody
A. Priva a povinnosti obee

1. Zaradit' obtana v hmotnej niidzi do vvkonavania mensich obecnych sluZieb pre obec za ufelom podpory
udrZiavania pracovnych navykov. Mensie obecné sluzby sa budil vykonévat®
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Vyradn obana z iéasti na menéich obecnych sluzbch, ak porusf ustanovenic uvedené v C. 1T pism B bod
5 a 6 tejto dohody

3. Vyradit' obfana z GZasti na mensich obecnych sluZbach diiom, od ktorého obfan prestane spifat’ podmienky
pre poberanie davky pomoci v hmotnej ntadzi.

B. Priva a povinnosti obana

1. Vykondvai' mendic obecné slusby za ucelom udrZigvania pracovnych navykov podla podmienock
dohodoutych v CL II pism. A bod 1 tejto dohody, ako &) voitornych predpisov a pokynoy obce.

2. Oznamit’ obei ddyody neacasti, odmietnutia alebo neskondenia mendich obecnych sluzieb do 3 pracovaych
dni od vzniku jedne) z tychto skutognosti.

3. Dodrziavat’ voitorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani
mensich obecnych siuZieb, s ktorymi bol preukazatelne obozndmeny. Dodrziaval’ pokyny zamestnanca,
ktory organizuje mensie obecné siuzby pre obec,

4. Zapisovat' sa denne do evidencie dochddzky. Oznamit’ obci, v ktorej obSan &nnost vykondva, dovod)
nenrifomnost na vvkondvani mengich obecnych sluzieb v dohodnntom ¢ase. Ake ospravedinend neudast



obfana na vykondvani mensSich obecnych sluzieb modze byt  akceptovand priceneschopnost alebo
oSetrovanie Clena rodiny na zdklade pisomného vyjadrenia oSetrujuceho lekara, ako i odbdvodnenu a
neodkladmi nédvstevu lekara, dolozeni pisomnym vyjadrenim oSetrujiiceho lekara.

V pripade poziadavky obce na vykondvanie ¢innosti v’ inych ako dohodnutych diioch a hodinich a na inom
ako dohodnutom mieste md pravo takuto poziadavku odmietnuf. Rovnako md pravo odmietnuf
vykondvanie mensich obecnych sluzieb vo vyrazne horSich podmienkach z hladiska bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, v zdraviu Skodlivom a inak nebezpeénom prostredi a v inom druhu ¢&innosti ako bol
dohodnuty v CIL. H pism. A bode 1 tejto dohody.

Clénok IIL

Ukoncenie dohody
Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavazkov ucastnikov dohody a sicasne uplynutim doby,
na ktort bola dohoda uzatvorena.
Tento zmluvny vztah mozno ukonéif pisomnou dohodou ucastnikov tejto dohody.
AKk sa ucastnici nedohodni podla bodu 2, ktorykolvek ucastnik moze dohodu vypovedat aj bez udania
dovodov sjednomesacnou vypovednou lehotou, ktord zatina plynuf od prvého dila nasledujiceho po
doruceni pisomnej vypovede druhému ticastnikovi.
V pripade vidzneho poru$enia podmienok tejto dohody moze kazdy z udastnikov odstupif od dohody.
Pravne ucCinky odstipenia od dohody z dévodu vaZzneho  porusenia jej podmienok nastdvaju ditom
dorucenia pisomného ozndmenia odstupujuceho ucastnika dohody o odstipeni od dohody druhému
ucastnikovi.
Za vézne poruSenie podmienok dohody zo strany ob&ana sa povazuje nedodrzanie ustanoveni CL n pism. B
bod 1 az 6 tejto dohody.
Dévodom pre ukoncenie dohody moze byt vyradenie obfana zvykondvania aktivaCnej ¢innosti v zmysle
ClL 33pism A bod2a3.

Clinok 1V, -Zéveretné ustanovenia
V ramci zaradenia na vykondvanie menSich obecnych sluzieb nevstupuje oblan do pracovnopriavneho
vzfahu. Z toho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon mensich obecnych sluZieb nevztfahuju ustanovenia
Zakonnika price, ¢o vSak neznamend, Ze podmienky vykondvania mensich obecnych sluZzieb pre obcana
budu vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej ¢innosti.
Obcan berie na vedomie, ze po ukonceni docasnej pracovnej neschopnosti moze vo vykondvani mensich
obecnych sluzieb pokracdovat v zmysle platnej dohody , pricom doba vykondvania menSich obecnych
sluzieb sa mu o dobu docasnej PN nepredlzuje. Vykondvanie mensich obecnych sluzieb sa konc¢i uplynutim
dohodnutej doby, ak dodasnd pracovnd neschopnost trva dlhsic ako je dohodnutd doba vykondvania
aktivacnej Cinnosti. Tato dohoda sa vyhotovuje v 3 (troch) rovnopisoch, z ktorych kazdy m4d platnost
origindlu, pri¢om obec obdrzi 2 (dve) a oban 1 (jedno) vyhotovenie. Dohoda nadobuda platnost aj t¢innost
diiom jej podpisania ui¢astnikmi.
Akékolvek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzdjomnej dohode ui¢astnikov a musia
mat pisomnu formu dodatku.
Pokial nie je v tejto dohode uvedené inak, vztahuji sa na fiu ustanovenia Ob&ianskeho zdkonnika a ostatné
vieobecne zdvdzné pravne predpis}’ majice vztah k predmetu a zdvizkom vyplyvajucim z tejto dohody.
Ucastnici vyhlasuji, Ze st oprdvneni tito dohodu podpisat, precitali $iju, jej obsahu porozumeli a suhlasia
s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju dobrovolne
podpisuju. %
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